
  Natalia Pérez Alcalde 
  Licenciada en Ciencias Químicas 
 

Contacto Fijo: 913 000 000 Móvil: 620 000 000 E-mail: natalia@hotmil.com Dirección: C/ Madrizal 21, 4°2ª, Móstoles 

  
 
  
   
Formación 
Académica 
   

Máster en Ciencia y Tecnología Químicas 
Universidad Complutense de Madrid. 2012-2013 

Inglés Francés 

 Idiomas 

 
Italiano 

Máster en Química 
Universidad Autónoma de Madrid. 2009-2010 

Licenciatura en Ciencias Químicas 
Universidad de Bilbao. 1999-2004 

     

Experiencia  
Profesional   

    
 

Windows Office 

Informática 
 
 
 
 
 

Internet 
  
 

 
 
  
 
Cursos y  
Seminarios 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Actualmente me encuentro en una etapa de transición laboral, buscando un nuevo proyecto 
que me permita crecer profesional y personalmente. He desempeñado diversas funciones 
laborales como asesora en riesgos laborales e higiene industrial, responsable de ensayos de 
laboraorio y auditoriía en riesgos laborales. 

Fundación Laboral de la Construcción 
Responsable del Grupo de Áreas de Ensayos en Laboratorio, 
captación de obras y redacción de presupuestos. 

Emivisa 
Asesora superior en materia preventiva perteneciente a la 
Comisión para la Prevención de riesgos Laborales. 

Hotel Central Park Corazón 
Técnico Superior en Riesgos Laborales e Higiene Industrial. 

Confederción de Empresarios 
Miembro del equipo de auditoría para ISO-26000. 

Empatía, liderazgo, 
trabajo colaborativo 

2013 Probioticos: Alimentos funcionales. Comisión de Formación Continuada, 85 horas. 
2013 Aspectos sanitarios en la nutrición y alimentación, 40 horas. 
2013 Iniciación a la Macrobiótica. Comisión de Formación Continuada, 30 horas. 
2007 Formador de formadores, 500 horas, Formación S.L. 
2005 Calidad en Laboratorios, 20 Horas, Colegio Oficial de Químicos. 
2004 Prevención de Riesgos Laborales, 300 horas, Colegio Oficial de Químicos. 

Objetivo Profesional 

Mi objetivo profesional es desarrollarme en una empresa del sector industrial y aportar mi formación y experiencia como 
Licenciada en Ciencias Químicas. Poseo gran habilidad de escucha y comunicación, capacidad para liderar equipos de 
trabajo colaborativos, generar empatías y buscar puntos de conexión y unión, resolución de conflictos, problemas y crisis. 
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2005 – 2006 
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