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Licenciatura en Nutrición Humana y Dietética Aplicada 
Universidad Complutense de Madrid. 2010-2011 
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Máster de Investigación en Atención Primaria 
Universidad Complutense de Madrid. 2007-2008 

Licenciatura en Medicina 
Universidad Complutense de Madrid. 1999-2004 
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Mi desarrollo profesional y académico lo he realizado en atención primaria al paciente y 
urgencias médicas pediátricas.  He desempeñado diversas funciones laborales como 
médico de atención primaria y coordinadora de personal médico dentro de la sala de 
urgencias, además de visitas médicas a domicilio.  

Hospital Universitario Dr Peset 
Médico Urgencias Hospitalarias. 

Hospital La Trinidad 
Médico de atención primaria, pediatra y Urgencias. 

Hospital Infanta Cristina 
Médico de atención primaria y pediatría. 

Hospital Universitario San Juan de Dios 
Rotaciones en las Unidades de Geriatría y Urgencias. Empatía, liderazgo, 

trabajo 
colaborativo 

2013 Probioticos: Alimentos funcionales. Comisión de Formación Continuada, 85 horas. 
2013 Aspectos sanitarios en la nutrición y alimentación, 40 horas. 
2013 Cuidado del paciente diabético. Comisión de Formación Continuada, 30 horas. 
2012 Seminario Habilidades de Comunicación y Entrevista Clínica. Hospital Universitario. 10 Horas. 
2011 Manejo del Tratamiento del Dolor en Atención Primaria. 20 Horas. 
2007 Curso de Urgencias para residentes. 35 Horas. 

Objetivo Profesional 

Mi objetivo profesional es desarrollarme en una institución sanitaria y aportar mi formación y experiencia como 
Médico en Atención Primaria y Urgencia Médicas. Poseo gran habilidad de escucha y comunicación, capacidad 
para liderar equipos de trabajo colaborativos, generar empatías y buscar puntos de conexión y unión, resolución de 
conflictos, problemas y crisis. 
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